Desarrollo Humano Sostenible:

Es un término clave que debe ser cuidadosamente definido para la RSU. Debemos
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desagregar la definicion en tres adjetivos “humano”, “equitativo”, “ sostenible”.

Desarrollo humano significa el “proceso de expansion de las capacidades de las
personas que amplian sus opciones y oportunidades’ (PNUD). Pero no se limita al
acceso a empleo y a servicios de educacion y salud, sino que abarca otras dimensiones
fundamentales de la humanidad tales como “el goce de libertades civilesy politicasy la
participacion de la gente en los diversos aspectos que afectan sus vidas’. El concepto de
desarrollo humano incluye pues la problematica de la gobernabilidad democrética, la
participacion y vigilancia ciudadana y la generacion de capital social. Es preciso notar
que el concepto de “Desarrollo” se diferencia de aquel de “Asistencia’, que serefiere a
una ayuda humanitaria a personas o poblaciones en situacién de emergencia o
vulnerabilidad extrema. Como tal, la Asistencia debe ser concebida como puntual y
limitada en el tiempo, porque no genera de por si posibilidad de expansion de
capacidades, y puede degenerar en “asistencialismo” que es un proceso de
“antidesarrollo”.

Desarrollo equitativo subraya no sdlo la necesidad de que todas las personas, sin
distincién ni exclusién de ningun tipo, puedan obtener estas capacidades del desarrollo
humano, sino también el hecho (bien reconocido hoy) de que el crecimiento econdmico
no significa necesariamente mejora para todos, es decir que un “desarrollo” que agranda
la brecha social no es un “desarrollo”. Al contrario, las Ultimas décadas nos han
mostrado en Ameérica Latina como “buenos’ resultados macroecondmicos podian
significar empobrecimiento, exclusién y aumento de las desigualdades. Desarrollo
“equitativo” significa entonces el deber moral dejusticia e inclusion social, asi como de
solidaridad con los que menos capacidad tienen para desarrollar sus capacidades. Esa
solidaridad puede significar preferencia ética y prioridad en la atencién de los
problemas de los sectores mas excluidos, pero no puede significar focalizacion
exclusiva en ellos (como es el caso en la estrecha vision asistencidista de la
beneficencia) puesto que, casi siempre, la situacion de exclusion tiene multiples raices y
necesita de un enfoque complejo y holistico para diagnosticar y suprimir sus causas. La
inevitable tension que resulta, a partir del deber moral de solidaridad, entre la
participacion en e desarrollo humano del otro vulnerable y e riesgo de
asistencialismo, es una valiosa fuente de reflexion critica, asi como la pregunta “ ¢Qué
iniciativa sirve mejor la promocién del desarrollo humano de los mas excluidos?’. Esta
reflexion critica debe acompafiar permanentemente toda iniciativa de ayuda y permitir
evaluar su calidad y legitimidad.

Desarrollo sostenible significa “ desarrollo que satisface las necesidades actuales de las
personas sin comprometer la capacidad de las futuras generaciones para satisfacer las
suyas’ (Comision Brundtland). Extendiendo la meta del desarrollo humano a todas las
personas que vivirdn en el futuro, la “sostenibilidad” introduce exigencias de gestion
racional de los recursos disponibles en €l planeta, es decir complementa y equilibra las
perspectivas sociales y econdmicas con la perspectiva ambiental y ecolégica. Desarrollo



sostenible no significa meramente “cuidado del medio ambiente”, sino “complejidad”
en los modos de calcular los beneficios y costos de las acciones humanas, al incluir los
intereses de las generaciones futuras y la problematica “ecoldgica’ en los informes
“econdémicos’. El enfoque de sostenibilidad permite concebir €l problema del desarrollo
en términos de gestiéon de la casa comun (oikos), tratando de equilibrar la satisfaccion
de los intereses de todos sus habitantes en interrelacion e interdependencia.



